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План работы МБДОУ ЦРР ДС №58 

по повышению качества образования на 2022-2023 учебный год 

 

По результатам внутренней системы оценки качества образования приняты следующие 

управленческие решения:    

 

I. На 2022-2023 учебный год определены следующие годовые задачи:  

1. Способствовать развитию когнитивных способностей дошкольников через 

познавательно-исследовательскую деятельность. 

2. Систематизировать работу педагогического коллектива 

по воспитанию нравственно-патриотических чувств у детей дошкольного возраста. 

3. Содействовать повышению информационно-коммуникационной компетентности, 

как одной из основных педагогических компетентностей 

профессионального стандарта педагога ДОУ, обеспечивающей высокое качество 

образования. 

 

II. На 2022-2023 учебный год запланированы следующие мероприятия для повышения 

профессионального мастерства педагогов: 

№ Месяц Семинары, практикумы 

1.  Октябрь 

Практикум для молодых воспитателей «Плоскостопие: опасно 

для здоровья!» 

Цель: Повышение компетентности педагогов по 

предупреждению и профилактике плоскостопия у 

дошкольников.  

2.  Октябрь 
Игротренинг для педагогов 5 блоков: «Игры для саморегуляции 

и контроля деятельности детей» 

3.  Ноябрь 

Психологическая акция «Талантливые жемчужинки».  

Цель: создание благоприятного психологического климата 

внутри коллектива. 

4.  декабрь 
Тренинговое занятие  для педагогов 3 и 5 блоков «В Новый год - 

обновлённый педагог»  

5.  Март 

Тренинговое занятие для педагогов 3 и 5 блоков «Я - девушка 

весна, я – педагог мечта» 

Цель: профилактика и стабилизация психо-эмоционального 

состояния педагогов, профилактика профессионального 

выгорания. 

6.  
В течение 

года 

Практикум для воспитателей групп компенсирующей 

направленности совместно с МБДОУ №53. 

Цель: изучение опыта взаимодействия педагогов и учителей-

логопедов в группе компенсирующей направленности. 

 

№ Месяц 

 

Инновационные технологии 

 

1. Октябрь 
Технология «DOUBLE WAY». Как инструмент педагога для 

развития детей в игровой деятельности.  



Цель: знакомство педагогов с инновационной технологией 

По материалам стажировки Победителей конкурса дошкольных 

работников в рамках проекта «Школа РосАтома» 

2. Ноябрь 

Практикум для педагогов «Современны цифровые технологии в 

образовательном процессе». 

Цель: Повышение компетентности педагогов в области 

применения икт в ДОУ. 

3. Апрель 

Мастер-класс для педагогов 5 блока: "Нейропсихологические 

упражнения для развития когнитивных способностей 

дошкольников".  

 

III. Приняты решения по расширению взаимодействия с социальными партнерами – 

дошкольными образовательными учреждениями с целью повышения 

профессиональной компетентности педагогов.  

 

IV. Продолжать работу по поиску наиболее действенных форм взаимодействия с 

родителями (законными представителями). Мероприятия указаны в годовом плане 

на 2022-2023 учебный год. 

 

V. Для реализации годовой задачи по воспитанию нравственно-патриотических чувств 

у детей дошкольного возраста в группах запланирована проектная деятельность на 

данную тему. 
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